
 

                                           Allegato alla Delibera di  Giunta Comunale n.             del                     (P.E.G.)  

 

COMUNE DI SANT’ANDREA FRIUS  – Provincia di Cagliari 
 

SCHEDA OBIETTIVI ASSEGNATI AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO  – ANNO 2013 

UNITA’ OPERATIVA/UFFICIO: FINANZIARIO CONTABILE 

RISORSA  UMANA ASSEGNATA : ISTRUTTORE FIN.CONTABILE DR.SSA MELIS Slvana 

 
N. 

 
OBIETTIVI / RIFERIMENTI 

NORMATIVI-AMMINISTRATIVI 

 
AZIONI / TEMPI/ SUB PESI 

 
PESO 

% 

 
INDICATORI DI RISULTATO/ 

VALORI ATTESI 

 
VALUT. 

 

 
PUNTEGGIO 

FINALE 

1 Attivazione ordinativo informatico  

a) attivazione dell’ordinativo 

informatico (emissione e 

trasmissione telematica degli 

ordinativi di incasso e 

pagamento al tesoriere dell’ente)  

entro il mese di novembre 2013.  
 

20 

Indicatori: 

Assolvimento obblighi di legge. 

Risultato atteso: 

Ridurre i tempi di 

incasso/pagamento. Ridurre 

l’utilizzo di strumenti cartacei.  

 

 

2  

Esercizio associato di funzioni 

comunali  

Normalizzazione utenze ai fini 

dell’applicazione della Tares ed 

applicazione della tares 
 

a) proposta di regolamento 

unitario per la gestione della 

tassa sui rifiuti e sui servizi 

(Tares) tramite l’Unione dei 

Comuni del Gerrei e 

approvazione di quello 

comunale entro la scadenza 

dell’approvazione del bilancio 

di previsione (sub-peso 5%). 

b) emissione ruolo TARSU 
2012 da utilizzare come base 
lavoro anno 2013 (sub-peso 
10%; 
c) allineamento dati anagrafe-
catasto-tributi ai fini della 

35 

Indicatori: 

Curare i rapporti con l’Unione del 

Gerrei e redigere gli atti  necessari 

(deliberazioni, convenzioni, ecc.) 

alla gestione associata di funzioni 

e compiti amministrativi a partire 

dall’esercizio 2014.  

Risultato atteso: 

Garantire l’assolvimento degli 

obblighi di legge e conseguire 

economie nella spesa di 

funzionamento. 

 

 



normalizzazione delle utenze 
(sub-peso 10%); 
d) predisposizione tariffe e liste 

carico TARES comunale 2013 

(sub-peso 10%). 

3 
Rispetto del patto di stabilità 

(L. n. 220/2010, .L. n. 138/2011, L. 

n. 183/2011, D.L. n. 35/2013)  

Monitoraggio con cadenza 
mensile del rispetto del patto di 
stabilità ed eventuale  
presentazione proposte 
correttive ove necessarie. 

35 

Indicatori: 

Effettuazione monitoraggio e 

presentazione eventuali proposte 

correttive nel rispetto dei tempi. 

Risultato atteso 

Conseguimento degli obiettivi 

finanziari del patto di stabilità. 

 

 

4 
Estinzione anticipata mutui (inizio 

procedura) 

Inizio procedura per 
l’estinzione anticipata dei 
mutui. Valutazione costo 
estinzione per inserimento in 
bilancio.  

10 

 

Indicatori: 

Riduzione percentuale di 

indebitamento.  

Risultato atteso:  

Utilizzo avanzo di 

amministrazione, riduzione spese 

correnti in seguito alla riduzione 

della spesa per interessi.  

 

_____       

a) Le risorse attribuite per garantire il perseguimento degli obiettivi assegnati sono giudicate, concordemente, congrue e disponibili.  

b) La misurazione e valutazione degli obiettivi avrà luogo mediante il sistema approvato dall’ente con delibera G.C.  

 

Sant’Andrea Frius,  

 



Il Nucleo di Valutazione                 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
      f.to dott. Arturo Bianco                      f.to dott.ssa Silvana Melis    


